
Мероприятие прохо-
дит на протяжении 25 
лет, и руководство пред-
приятия его активно под-
держивает. В этом году 
оно стартовало в весь-
ма необычном форма-
те – с командных сорев-
нований среди нович-
ков, поступивших на за-
вод в 2016-2017 г.г. Ран-
ним утром они прибыли 
на загородную базу, где 
их поджидал сказочный 
персонаж – лесовик. Он не дал моло-
дежи расслабиться и провел бодрящую 
зарядку для укрепления мышц и силы 
духа. Затем заводчане в случайном по-
рядке разделились на 4 команды по 12 
человек, выбрали своего лидера, при-
думали название и речевку. С заданием 
ребята справились ловко и креативно. 

Далее началось самое интересное. 
Участники отправились в увлекатель-
ное квест-путешествие по лесным про-
сторам с картами и поддержкой кура-
торов. Цель – найти сокровища, собрав 
как можно больше победных баллов – 
талантов. Для получения заветных при-
зов нужно было пройти непростые ис-
пытания от сказочных лесных жителей 
– Бабы-Яги, Кикиморы, Лешего, Еме-
ли и Василисы Премудрой в исполне-
нии сотрудников предприятия. Юные 
заводчане сообща перелезали через 
паутину, с завязанными глазами распу-
тывали канат, решали сложные голово-
ломки. В ходе квеста участники откры-
ли в себе новые способности, а главное 
– показали силу командного духа. 

В итоге, лучшими стали «Зеленые ис-
катели», набравшие самое большое ко-
личество призовых талантов. Победи-
телей наградили на официальной це-
ремонии в честь праздника Молодых 
специалистов. Что интересно, в коман-
дах были ребята из самых разных под-
разделений завода, что позволило им 
не только познакомиться и пообщать-
ся друг с другом, но главное – макси-
мально сплотиться. А это – необходи-
мый стартовый капитал на первых эта-
пах карьеры нового сотрудника. 

Участники игрового тимбилдинга вы-
разили желание проводить такие меро-
приятия как можно чаще. Их поддержал  
генеральный директор Завода элек-
тротехнического оборудования Денис 
Мунштуков, который поручил разрабо-
тать план соревнований на ближайший 
год. В своей речи перед молодыми за-
водчанами он также рассказал о про-
изводимой продукции и планах ЗАО 
«ЗЭТО». 

«Мы выпускаем уникальное оборудо-
вание, которое зарекомендовало себя 
не только на территории России, но и за 
ее пределами, - сообщил Денис Вале-

рьевич. – Сейчас продол-
жаем наращивать темпы 
производства элегазо-
вой техники: производим 
элегазовые выключатели 
110-220 кВ, баковые вы-
ключатели 110 кВ, транс-
форматоры напряжения 
110-220 кВ, трансфор-
маторы тока 110-500 кВ 
и другую высокотехноло-
гичную продукцию. 

Конечно, особое вни-
мание уделяем привле-

чению на предприятие квалифициро-
ванной молодежи со здоровыми амби-
циями и новыми идеями. На сегодняш-
ний день у нас работает 161 молодой 
специалист в возрасте до 30 лет с выс-
шим техническим образованием». 

Именно такие кадры помогают ЗЭТО 
двигаться вперед. За ними – будущее 
предприятия, да и в целом, Великих 
Лук. На это в своих приветственных ре-
чах обратили внимание приглашенные 
представители местной власти: заме-
стители Главы города В.В. Волынцев и 

Н.И. Андросович, Глава администра-
ции города В.Б. Каменский и его заме-
ститель И.А. Бушенкова, депутат Вели-
колукской гордумы В.Н. Андреев и де-
путат Псковского областного собрания, 
директор школы №12 Е.Н. Даньшова.

Опытные профессионалы предпри-
ятия в лице советника генерально-
го директора, почетно-
го гражданина города 
И.Е.Алексеева пожела-
ли молодежи уповать, 
прежде всего, на соб-
ственные силы и знания, 
а не на большие зарпла-
ты. «Надо усердно и неу-
станно трудиться, пока-
зывать результаты, ина-
че не докажете, что до-
стойны более высоко-
го оклада. Я работаю на 
предприятии уже 47 лет, 
повидал многих дирек-
торов и заметил: почти все они вырос-
ли из молодых специалистов. Поэто-
му желаю вам заботиться о том, чтобы 

стать грамотными, квалифицированны-
ми сотрудниками», - сказал Иван Его-
рович Алексеев.

Немало напутственных слов молодым 
заводчанам адресовали ведущие спе-
циалисты предприятия – первый заме-
ститель генерального директора ЗАО 
«ЗЭТО» Юрий Лазуто, вице-президент 
по безопасности «УК «ЭЛВО» Вячеслав 
Васильев,  генеральный конструктор 
Дмитрий Ярошенко, главный технолог 
Александр Большаков и другие.

* * *
Тот, кто работает результативно и ка-

чественно, заслуживает хороший от-
дых. Организаторы праздника совмест-
но с артистами ДК имени Ленина устро-
или незабываемую концертную про-
грамму, где звучали излюбленные хиты. 
Тем временем, на улице действовала 
фотозона с символикой ЗАО «ЗЭТО». 
Заводчане могли себя запечатлеть во 
всей красе и пообщаться с коллегами в 
живом неформальном диалоге. 

Ну и какой же День молодого специ-
алиста без конкурсов. На этот раз пе-

ред участниками стояла задача по-
строить трансформатор из подручных 
средств – бумаги, шариков и скотча. 
Сотрудники проявили небывалый кре-
атив, чувство юмора и командное вза-
имодействие. В итоге, по оценке экс-
перта – технического директора Дми-
трия Иванова – победило ЗАО «ЗЭТО». 

Также заводчане от души 
посоревновались между 
цехами и отделами, при-
думали интересные де-
визы команд и вырази-
ли множество компли-
ментов своим руководи-
телям.  

День молодого специ-
алиста доказал, что на 
Заводе электротехниче-
ского оборудования тру-
дится команда насто-
ящих профи, которым 
по плечу «Делать мир 

ярче!». А поддерживается это горение 
благодаря азарту и неутомимой энер-
гии молодых специалистов.

Июль  2017 г.

Инновационный прорыв в общее буду-
щее – главная философия и предназна-
чение Завода электротехнического обо-
рудования. Но сколько усилий не пред-
принимай, качественный рывок невозмо-
жен без единого взаимодействия коман-
ды профессионалов, где сплетаются му-
дрость опытных старожилов и энергия мо-
лодых специалистов. Именно им – энер-
гичным и целеустремленным каждый год 
в преддверии лета компания посвящает 
целый праздник на заводской базе отды-
ха в Опухликах. 

Молодые специалисты и опытные профессионалы на фоне фотозоны

День молодого специалиста ЗАО «ЗЭТО»:
сплоченной командой к успеху

Конкурс самопрезентации подразделений

И.о.директора по персоналу Т.Кондратьева и лес-
ные жители награждают участников соревнований

Победители соревнований – команда 
«Зеленые искатели» Генеральный директор Д.В. Мунштуков с молодыми специалистами

Заводчане проходят через паутину



Уже на протяжении многих лет великолук-
ский Завод электротехнического оборудова-
ния проводит Дни открытых дверей для де-
тей заводчан.  На таких мероприятиях под-
растающее поколение своими глазами ви-
дит, где работают родители, знакомятся с 
бытом тружеников производства. Руково-
дящий персонал ЗАО «ЗЭТО» и лично гене-
ральный директор Денис Мунштуков тради-
цию всячески приветствуют.

В этом году экскурсии проходили с 20 по 
23 июня. Встречи с детьми сотрудников про-
изводства и ИТР (инженерно-технических 
работников) проводили ведущие специали-
сты завода – первый заместитель генераль-
ного директора Юрий Лазуто, генеральный 
конструктор Дмитрий Ярошенко и другие. 

В сопровождении взрослых ребята ходили 
по цехам предприятия, наблюдали, как тру-
дятся сварщики, увидели в действии работу 

лазерной установки и процесс горячего цин-
кования, а также посетили современный цех 
сборки элегазового оборудования на «ЗЭТО-
Газовые технологии» и зал, где находится вы-
соковольтная испытательная станция. Эти 
помещения уникальны по своим климатиче-
ским и температурным условиям, великолук-
ский завод один из немногих в России, ис-
пользующих подобные технологии.

Конечно, в силу своего возраста, ребята 
не могут понять всех нюансов сложнейше-
го производства, однако оценить масшта-
бы территории, современные станки и обо-
рудование, установленное на предприятии, 
благодаря простым рассказам специалистов 
ЗАО «ЗЭТО», им под силу. 

«Независимо от того, свяжут ли наши дети 
свое будущее с профессиями заводчан или 
нет, мы надеемся просто и доходчиво рас-
сказать о процессах, в которых задейство-

ваны их родители, чтобы они могли 
оценить по достоинству важность и, 
порой, опасность, с которой прихо-
дится сталкиваться работникам на 
производстве, - сказал Ю.М. Лазу-
то. – Я лично убежден: все родите-
ли должны уделять время и расска-
зывать своим детям о том, где они 
трудятся. Именно в ходе такого не-
принужденного общения происхо-
дит популяризация рабочих специ-
альностей среди подрастающего 
поколения».

Кстати, ЗАО «ЗЭТО» давно из-
вестно и славится в Великих Луках 
многими трудовыми династиями, 
которые сложились именно благодаря вни-
манию руководства предприятия к работе с 
детьми сотрудников. Такие экскурсии прово-
дятся ежегодно и крайне положительно вос-
принимаются заводчанами. 

«Одно дело, когда ребенок встречает вече-
ром отца с работы, другое – видит, чем кон-
кретно он занимается, в каком большом про-
цессе он участвует, узнает о жизни совре-

менной промышленности», - уверен испол-
нительный директор по испытаниям Евгений 
Сухарь, который своего сына Александра 
впервые привел на День открытых дверей. 

В ходе визита маленькие гости проявляли 
живой интерес к заводским машинам и в це-
лом, к производству, задавали много вопро-
сов экскурсоводам и своим родителям. 

Такие познавательные встречи далеко не 
первые и не последние. ЗАО «ЗЭТО» регу-
лярно проводит Дни открытых дверей для 
учеников общеобразовательных учрежде-
ний города, в том числе подшефных -  лицея 
№11 и средней школы №2, а также пригла-
шает студентов высших и средних учебных 
заведений. Тем самым, руководство пред-
приятия старается привлечь на завод потен-
циальных грамотных специалистов и предо-
ставить возможность молодежи увидеть, ка-
кую сложную продукцию производят в Вели-
ких Луках – промышленной столице Псков-
ской области. 

ЖИЗНЬ  ПРЕДПРИЯТИЯ2

В рамках 58-ой Международной встречи ветеранов Вели-
кой Отечественной войны и участников партизанского дви-
жения России, Латвии и Беларуси специалисты ЗАО «ЗЭТО» 
представили продукцию предприятия, в частности, макет 
компактного модуля для ЗРУ (закрытого распределительного 
устройства) на напряжение 110 кВ на выставочной экспози-
ции промышленного комплекса Псковской области. 

По устоявшейся традиции, встреча прошла на границе трех 
стран - в Себежском районе Псковской области. Российскую 
делегацию возглавил губернатор региона Андрей Турчак, в ее 
составе также присутствовал Глава Пскова Иван Цецерский, 
депутат Государственной Думы РФ Александр Козловский, 
ветераны ВОВ, представители общественных организаций и 
молодежных объединений. 

Международные встречи ветеранов и партизан Великой От-
ечественной войны трех государств на Кургане Дружбы про-
водятся с 1959 года в первое воскресенье июля. Каждый год 
встречи убедительно демонстрируют, что память о легендар-
ном партизанском крае Великой Отечественной войны  свя-
щенна для россиян, белорусов, соотечественников в Латвии. 

III Международный Форум 
приграничных регионов России 

и стран Ближнего зарубежья 
С 17 по 19 мая при поддержке Министерства экономического развития Россий-

ской Федерации в Пскове прошел III ежегодный международный Форум пригра-
ничных регионов. Мероприятие было 
направлено на содействие социально-
экономическому развитию пригранич-
ных территорий, в том числе, при по-
мощи интеграционных проектов в сфе-
ре бизнеса.

В работе Форума приняли участие представи-
тели российских и зарубежных органов власти, 
Минэкономразвития, Минпромторга, ТПП РФ, 
Российского союза промышленников и пред-
принимателей и др. Состоялись круглые столы 
по вопросам приграничного сотрудничества, 
развития экспорта из регионов России, логи-
стики.

Параллельно проходила выставочная экспо-
зиция предприятий и организаций Псковской 
области, где можно было ознакомиться также с 
продукцией Завода электротехнического оборудования.

Приятно отметить, что стенд ЗАО «ЗЭТО» посетили Председатель Совета Федерации ФС РФ 
В.И. Матвиенко, Губернатор Псковской области А.А. Турчак и другие высокопоставленные гости. 
Специалисты ЗАО «ЗЭТО» смогли рассказать участникам экспозиции о постоянной модернизации 
предприятия, освоении новых видов продукции, активном участии в программе импортозамеще-
ния. Конкретным примером ее реализации стало строительство высоковольтной подстанции 110 
кВ для ОЭЗ «Моглино» в Псковской области. Возведение этого объекта выполнено на базе обору-
дования производства ЗАО «ЗЭТО», что явилось конкретным примером взаимодействия Админи-
страции региона и великолукского завода в рамках программы импортозамещения.

ЗАО «ЗЭТО» в составе 
делегации Псковской области 
на Форуме регионов 
России и Беларуси 

Сотрудники ЗАО «ЗЭТО» в составе делегации Псковской области 
приняли участие в 4-ом Форуме регионов России и Беларуси, кото-
рый проходил 29 и 30 июня в Москве. В этом году мероприятие посвя-
щалось развитию межрегиональной кооперации в сфере высоких тех-
нологий, инноваций и информационного сообщества. На стенде ЗАО 
«ЗЭТО» можно было ознакомиться с перечнем номенклатуры велико-
лукского предприятия (более 400 наименований высоковольтного и 
низковольтного оборудования), а также с новыми разработками в сфе-
ре элегазовых аппаратов. 

Большинство детей с легкостью ответили бы на вопрос: «кто по про-
фессии твои родители?» Инженеры, водители, токари. А сможет ли 
ребенок рассказать, как выглядят рабочие места пап и мам и в каких 
условиях проходят их трудовые будни.

ЗАО «ЗЭТО» представило свою продукцию
на Кургане Дружбы

Начальник отдела рекламы и стимулирования 
сбыта ЗАО «ЗЭТО» Г.В. Баитов возле стенда

На Кургане Дружбы побывал депутат Государственной 
Думы РФ А.Н. Козловский

Специалисты московского представительства ЗАО «ЗЭТО» 
на Форуме регионов России и Беларуси

Председатель Совета Федерации ФС РФ 
В.И. Матвиенко посетила стенд ЗАО «ЗЭТО»

Дни открытых дверей для детей сотрудников ЗАО «ЗЭТО» 

В роли экскурсовода – генеральный 
конструктор Д. Ярошенко

На территории завода в сопровождении 
взрослых и Ю.М. Лазуто

Заводчане со своими детьми на предприятии



В МГТУ им.Н.Э.Баумана состоялось торжественное мероприятие в честь 10-летия Союза машино-
строителей России. Его посетили первые лица Союза, а также представители ведущих предприятий 
ОПК и высокотехнологичной промышленности, профильных вузов, общественных организаций, про-
фсоюзов, профессиональных сообществ машиностроителей других стран.

ЗАО «ЗЭТО» представили коммерческий директор Евгения Бойкова, генеральный конструктор Дми-
трий Ярошенко и электросварщик Владислав Завьялов.

В ходе торжественной встречи состоялось награждение за особый вклад в развитие Союза и таких 
сфер его деятельности, как совершенствование промышленного законодательства, защита интересов 
профессионального сообщества, международное сотрудничество, работа в профильных комитетах и 
экспертных советах, молодежная политика, программа донорства крови и многое другое.

Приятно отметить, что без наград не остались и специалисты великолукского предприятия Генераль-
ный конструктор ЗАО «ЗЭТО» Дмитрий Ярошенко получил медаль «За доблестный труд», а Владислав 
Завьялов, электросварщик ручной сварки 6 разряда заготовительно-штамповочного цеха – личную гра-
моту от Союза машиностроителей России.
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12 июня на губернаторском приёме, посвященном Дню России, токарь шестого 
разряда механического цеха ЗАО «ЗЭТО» Александр Тихомиров был награждён ме-
далью ордена «За заслуги перед Отечеством» II степени. Торжественное вручение 
состоялось в Приказной палате Псковского кремля.

На сайте Министерства промышленности и торговли Российской Федерации 
опубликован «Базовый каталог высокотехнологичной промышленной продук-
ции и услуг для нужд арктической зоны Российской Федерации». Издание со-
стоит из восьми томов и содержит все необходимое, что производится в Рос-
сии и может быть использовано в Арктике.

В томе, посвященном Северо-Западному федеральному округу, в разделе «Энергетическое и элек-
тротехническое оборудование», представлена продукция великолукского ЗАО «ЗЭТО»: разъединители 
серии РГ, РПВ, РПГ, РЛК, РЛНД на напряжение 10-500 кВ; заземлители 110-750 кВ; элегазовые транс-
форматоры тока серий ТОГФ 110-330 кВ, ТОГП 500 кВ, а также ТОГФ 110 кВ с азотной изоляцией; транс-
форматоры напряжения ЗНОГ 110-220 кВ и выключатели элегазовые баковые, колонковые 110-220 кВ; 
ограничители перенапряжений; шинные опоры и ошиновка жесткая 110-750 кВ; компактный модуль КМ 
ОРУ 110 кВ.

Все заводское оборудование, вошедшее в каталог для нужд Арктики, надежно работает в условиях хо-
лодного климата и уже имеет хорошие рекомендации на внутреннем и внешнем рынках. В рамках дан-
ного проекта, аппараты великолукского производства будут применяться, как альтернатива зарубеж-
ным аналогам таких производителей, как Siemens, Alstom, ABB и HAPAM.

По словам заместителя председателя правительства РФ, председателя государственной комиссии 
по вопросам развития Арктики Дмитрия Рогозина, «все, что производится для нужд Арктики сегодня, 
должно иметь высший стандарт, своего рода знак качества «Арктический ГОСТ». Поскольку эта терри-
тория по определению является естественным полигоном, те изделия, которые прошли здесь испыта-
ния, уже доказали свою надежность и будут работать в любых других условиях».

Оборудование ЗАО «ЗЭТО» приспособлено для работы в Арктике

Оборудованию ЗАО «ЗЭТО» присвоен арктический ГОСТ

Депутат Государственной 
Думы РФ, бывший 
генеральный директор 
ЗЭТО А.Н. Козловский 
также присутствовал на 
мероприятии и поздравил 
своих земляков

Электросварщик Владислав Завьялов, 
коммерческий директор Евгения Бойкова,

генеральный конструктор Дмитрий Ярошенко

Токарь ЗАО «ЗЭТО» стал обладателем
медали «За заслуги перед Отечеством»

На мероприятии присутствова-
ли жители региона самых различ-
ных профессий, чьи успехи отме-
чены на государственном уровне, а 
также официальные лица, губерна-
тор Андрей Турчак. Он отметил, что 
всех собравшихся объединяет же-
лание сделать нашу страну еще бо-
лее сильной и процветающей. Вру-
чая заслуженные награды военнос-
лужащим, выдающимся деятелям 
культуры и спорта, рабочим, вра-
чам и учителям, социальным работ-
никам и госслужащим, Глава регио-
на поблагодарил всех, кто учит де-
тей, помогает сохранять историю и 
культуру, природные богатства, на-
ращивает экономический потенци-
ал Псковской области. 

«Спасибо за оказанное мне дове-
рие со стороны руководства нашего 
предприятия, благодарю всех, кто 
помогал мне добиться высоких ре-

зультатов в работе, ведь один в поле 
не воин, — отметил Александр Ти-
хомиров, поделившись радостью 
от получения медали. — Сегодня я 
горжусь не только собой, но и за-
водом, который считаю самым луч-
шим в городе. Здесь есть все усло-
вия для того, чтобы работать и ре-
ализовывать себя в профессии. На 
ЗАО «ЗЭТО», и особенно на участ-
ке, где я тружусь, очень строгая дис-
циплина, высокие требования к ква-
лификации, но при этом и достой-
ная зарплата. Постоянно повышаем 
культуру производства, приобрета-
ем новую технику, оснастку. И в этом 
большая заслуга генерального ди-
ректора завода электротехническо-
го оборудования Дениса Муншту-
кова, который успешно продолжа-
ет взятый ранее курс на техническое 
перевооружение предприятия и вы-
полнение всех социальных гарантий 

перед сотрудниками».
Токарь Александр Тихомиров по 

избранной профессии работает 
уже более 30 лет и сегодня явля-
ется не только высокопрофессио-
нальным специалистом, осваиваю-
щим выпуск новых для предприятия 
элегазовых изделий, автором мно-
гих рациональных предложений, но 
и опытным наставником молодё-
жи. За время работы на ЗАО «ЗЭТО» 
Александр Николаевич передал зна-
ния, помог в совершенствовании 
мастерства и повышении профес-
сионального уровня десяткам ра-
бочих, многие из которых и сейчас 
успешно трудятся на заводе. Он ак-
тивно участвует в экскурсиях, Дне 
открытых дверей на ЗАО «ЗЭТО» для 
школьников и студентов. Одна из 
его целей — повысить престиж ра-
бочей профессии, и это Тихомирову 
успешно удаётся.

Специалисты ЗАО «ЗЭТО» 
награждены на торжественном 
мероприятии в честь 10-летия 

Союза машиностроителей 
России

Губернатор Псковской области Андрей Турчак 
вручил А. Тихомирову почетную награду



Еще перед заездом ребят в ла-
герь, на всей территории была про-
ведена противоклещевая обра-
ботка, обследован пляж, выполне-
ны условия по обеспечению про-

тивопожарной безопасности. Од-
ним словом, сделаны все необхо-
димые процедуры, и выдано заклю-
чение Роспотребнадзора о том, что 
«Солнечный» полностью готов при-
нимать отдыхающих. 

В этом году первая летняя сме-
на прошла с 5 по 25 июня и собрала 
148 детей, в числе которых посто-
янные гости – воспитанники спор-
тивного клуба «Арена» из города 
Королев Московской области. Бла-
годаря финансовому содействию 
со стороны администрации ЗАО 
«ЗЭТО» и генерального директо-
ра Дениса Мунштукова, ребята за-
рядились бодростью в комфортных 
условиях, а также проявили свои 
творческие таланты на различных 
мероприятиях, укрепили здоровье 
в спортивных состязаниях, вдоволь 
насладились общением со свер-
стниками. 

На протяжении трех недель дети 
проживали в кирпичных двухэтаж-
ных корпусах, питались 6 раз в день 
в благоустроенной столовой, от 
души танцевали на вечерних диско-
теках. Еще для маленьких отдыха-
ющих работал клуб с разнообраз-
ными творческими кружками и сек-
циями, баня, осуществлялось ме-
дицинское обслуживание, квали-
фицированная воспитательная ра-
бота в лице педагогов высшей ка-

тегории средних общеобразова-
тельных школ №5, №2, №13, кадет-
ской школы, детского сада. В этом 
году смена прошла под девизом 
«СССР»: «Союз самых современных 
ребят», где буквально каждый день 
был расписан по минутам. 

Завод электротехнического обо-
рудования не только обеспечил все 
необходимое для достойной рабо-
ты «Солнечного», но и покрыл боль-
шую часть расходов на путевки: со-
трудники предприятия заплатили 
лишь 10% от ее полной стоимости. 

Как рассказала Управляю-
щий по социальным вопросам и 
административно-хозяйственной 
части ЗАО «ЗЭТО» М.Н. Ветрова, 
свою лепту в подготовку лагеря к 
приему детей внесли представи-
тели различных струк-
тур завода. «Это всег-
да дополнительная на-
грузка к основным тру-
довым обязанностям, 
но наши специалисты 
справились с ней до-
стойно, - отметила Ма-
рина Николаевна. – Ве-
сомую помощь в вопро-
сах ремонта и покра-
ски лагерного обору-
дования оказал началь-
ник ремонтно-строительного цеха 
№23 Петр Иванович Балясников 
и его работники. Над составлени-
ем штатного расписания трудилась 
сотрудница экономического отде-
ла Веселкова Светлана Борисовна. 
Также в этом году оказала содей-
ствие исполнительный директор по 
инвестициям и консолидированной 
отчетности Оксана Васильевна Се-
лезнева, которая предоставила для 
работы в «Солнечном» двух бухгал-
теров: Светлану Рыщенкову и Оль-
гу Фомину. На их хрупких женских 
плечах лежала вся важная докумен-
тация.

Здоровье детей оберегали про-
фессиональные доктора из Вели-
колукской межрайонной больни-
цы – Демиденко Наталья Бронис-
лавовна и Андреева Наталья Анато-

льевна. За всю смену было зафик-
сировано лишь 3 случая заболева-
ния ОРВИ, травм и других серьез-
ных болезней, к счастью, удалось 
избежать. 

Хочется выразить благодар-
ность и работникам комбината пи-
тания во главе с Аллой Иванов-
ной Павловской, которые помог-
ли в решении многих вопросов, 
в том числе, по заказам продук-
тов, а еще сотрудникам заводской 
административно-хозяйственной 
части. У них были обязанности по 
закупке посуды, инвентаря и дру-
гих необходимых вещей, без ко-
торых лагерь не мог бы полноцен-
но функционировать. Все это при-
обреталось за счет средств ЗАО 
«ЗЭТО». Конечно, нельзя не отме-

тить вклад административного ди-
ректора Алексея Александровича 
Андрианова и директора по связям 
с общественностью Сергея Влади-
мировича Горлина, державших на 
контроле все вопросы по достой-
ной организации смены».

 «В этом году силами предприя-
тия закуплено новое оборудование 
на кухню, в корпуса, отремонтиро-
вана и заменена мебель, - доба-
вил управляющий оздоровительно-
го лагеря Эдуард Сухоруков. – Не-
смотря на то, что смена выдалась 
холодная, ребята не замерзали: в 
помещениях была налажена систе-
ма отопления. А для большего ком-
форта и безопасности, мы наняли 
сотрудников ЧОО «Байкал», кото-
рые на протяжении смены охраня-
ли покой наших детей».

Известная педагогическая фор-
мула гласит: «В воспитании нет ка-
никул». Она и стала принципом ор-
ганизации детского летнего отды-
ха в подведомственном лагере ЗАО 
«ЗЭТО», а заодно и правилом твор-
ческого подхода к радостному вре-
мени духовного и физического ро-
ста каждого ребенка. Благодаря за-
ботливому, внимательному отно-
шению к молодежи со стороны за-
водчан и руководства предприятия 
«Солнечный» не просто работает – 
он процветает, год от года даря не-
забываемые положительные впе-
чатления всем участникам смены. 
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С 11 по 16 июня в Великих Луках проходила 22-я 
Международная встреча воздухоплавателей. В 
первый день жители и гости города насладились 
зрелищным состязанием «кей-граб», когда десят-
ки аэростатов попытались с высоты попасть марке-
ром в небольшую корзину или забросить кольцо на 
шест, установленный на катамаране.

ЗАО «ЗЭТО» учредило награду – 100 тысяч рублей 
победителю соревнований, но так как цель никто не 
поразил, руководство компании приняло решение 
вручить два утешительных приза по 15 тысяч ру-
блей пилотам из Крыма и Тулы, которые были мак-
симально близки к выигрышу. 

Также Завод электротехнического оборудования 
выступил генеральным спонсором всех онлайн-
трансляций праздника монгольфьеров.

Наряду с производственной и социальной дея-
тельностью на ЗАО «ЗЭТО» кипит спортивная жизнь. 
С начала этого года активные заводчане уже заняли 
множество призовых мест на различных чемпиона-
тах Псковской области, первенствах города по шах-
матам среди представителей органов власти, по 
лову рыбы, гиревому спорту, а также во внутриза-
водских состязаниях по бильярду, настольному тен-
нису и другим видам.

Например, в конце мая завершились соревнования по стритболу. 
Первое место в насыщенной, упорной борьбе занял цех №10 (уча-
сток №7). Второе – цех №3, третье – цех №16. 

С 26 июня по 5 июля сотрудники ЗЭТО выявляли победителей пер-
венства по пляжному волейболу. «Золото» завоевала команда ОГМ, 
серебряным призером стал цех №22, бронзовым – цех №3. 

Что касается общегородской спартакиады среди предприятий и 
организаций Великих Лук, то и здесь ЗАО «ЗЭТО» хорошо держит 
марку. 27-28 июня на турнире по стритболу сотрудники компании за-
няли почетное второе место, уступив только команде «Велмаш». А 
вот в первенстве города  по гиревому спорту (25 марта) среди про-
изводственных коллективов заводчанам не было равных. Уверенное 
первое место своему заводу принесли Могулёв Д., Бурылин А., Иса-
ев П., Нагаев В. Также победителями сотрудники ЗАО «ЗЭТО» стали в 
феврале на Чемпионате Псковской Области по лову рыбы со льда на 
блесну в составе Казакова А., Березина А., Иванова Д. Заводчане ве-
рят в новые победы своих коллег!

Десятки лет, несмотря на многочисленные трудности, руководство ЗАО 
«ЗЭТО» продолжает поддерживать жизнедеятельность подведомственного 
детского оздоровительного лагеря «Солнечный», расположенного на берегу 
озера Балаздынь в Борковской волости, где каждое лето отдыхают преиму-
щественно дети заводчан.

Оздоровительный лагерь «Солнечный»: 
в воспитании нет каникул!

ЗАО «ЗЭТО»
со спортом на «ты»! 

Управляющий 
оздоровительного лагеря 

Э.Сухоруков и управляющий 
по соц.вопросам и АХЧ 

М. Ветрова

На линейку становись!

Участники смены в лагере Солнечный

Состязания по пляжному волейболу в самом разгаре! 
На той стороне поля – победители из ОГМ

Внутризаводское первенство по стритболу

Сотрудники ЗЭТО на общегородских состязаниях по стритболу

Участники состязаний по пляжному волейболу


